
Het Hele Westland   17 maart 2021    Pagina 11

Column

Vind ons leuk!
 Het Hele Westland

Colofon
Deze pagina valt onder redactionele 
verantwoordelijkheid van  
Glastuinbouw Westland.  
Advertentieverkoop: Uitgeverij 
West Media bv, telefoon 0174-624212.
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Social Media

Facebook:
 Glastuinbouw Westland

Twitter:
 @GlastuinbouwWL

Gezondheid 
en Geluk

Dit nieuwe 
thema is aan de 
prioriteiten van 
Glastuinbouw 
Nederland en 
de Greenports 
toegevoegd. Het 

thema gaat over het WAAROM wij 
elke dag enthousiast onze produc-
ten zaaien, planten, onderhouden, 
oogsten, sorteren en verschepen. 
Wij doen dit om de stad gelukkig 
en gezond te maken. Wij oogsten 
onze chrysanten om iemand in 
Duitsland blij te maken en onze pa-
prika’s zorgen ervoor dat iemand 
in Noorwegen meer vitamine C 
binnenkrijgt. De tuinbouw is ont-
staan toen mensen op een vaste 
plek (in een stad) gingen wonen. 
De tuinbouw en de stad zijn onlos-
makelijk met elkaar verbonden. El-
ke tuinder maakt een product dat 
een consument direct kan gebrui-
ken. Eigenlijk weet iedereen dit, 
maar we doen er zo weinig mee. 
Binnen de Greenports wordt dit 
hiermee gedemonstreerd. Het is al 
lang bekend dat kinderen in een 
groene, vol planten aangeklede 
schoolklas, beter functioneren dan 
zonder groene planten. Toch wordt 
menig schoollokaal aangekleed 
met platen en kunstplanten. Het is 
ook bekend dat scholen waar de 
kinderen lunchen met roze koeken 
en een suikerdrankje en soms niet 
eens ontbijten, slechtere cijfers ha-
len dan scholen waar elke dag een 
verse lunch wordt aangeboden. 
Nederland is overigens een van 
de weinige landen in de EU waar 
geen schoollunch gegeven wordt. 
Een pauze van 15 minuten volstaat 
om iets van huis meegebracht op 
te smikkelen. Als het kind mazzel 
heeft, dan is er schoolfruit. De 
inhoud van het broodtrommeltje is 
erg afhankelijk van waar je wiegje 
staat. En met het broodtrommeltje 
begint eigenlijk al de (on)eerlijke 
kans. Als experiment gaat Green-
port West-Holland een aantal ba-
sisscholen volplempen met groene 
planten en wordt er elke dag een 
lekkere lunch gemaakt. Dit gebeurt 
bij een paar scholen met kinderen 
uit de moeilijkere buurten. Een 
goede start van je leven maakt 
je ook weerbaarder. Daar waar 
ouders nog controle hebben over 
het broodtrommeltje, wordt het 
kind op de middelbare school 
ineens in het diepe gegooid. Fris-
drankautomaten, buurtsupers en 
de patatboer wenken het kind de 
verkeerde kant op. En voor je het 
weet heb je een dikke en apathi-
sche jeugd. Door vroeg beginnen 
met uit te leggen wat voeding 
is en waarom je wat wel en wat 
niet moet eten maak je de jeugd 
weerbaar. Helaas staat hier weinig 
over in de verkiezingscampagnes. 
De overheid komt niet graag 
achter de voordeur. Maar elke 
gemeente klaagt wel bij het rijk 
dat de zorgkosten gierend uit de 
bocht vliegen. Meer dan de helft 
van de gemeentelijke kosten gaan 
op aan de sociale zorg. Een zieke 
bevolking kost zoveel dat zwem-
baden en sportvelden en parken 
moeten wijken. En hier komt dan 
nu de tuinbouw met gezondheid en 
geluk. Als onze tuinbouwproducten 
beter en vaker gebruikt worden 
denk ik dat VWS 10 miljard kan be-
zuinigen. Onze apotheek is goed-
koper en natuurlijker. Jammer dat 
onze ministeries van VWS en LNV 
niet veel meer samenwerken. Het 
zou zoveel besparen. Binnen Glas-
tuinbouw Nederland en Greenport 
gaan we dit gewoon laten zien. 
We hopen dan ook dat buren als 
Rotterdam en Den Haag zich hier 
ook voor gaan inzetten. De jeugd 
heeft het nodig en het Westland 
heeft het!

Rob Baan,
bestuurslid 
Glastuinbouw Westland

Contact
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website: www.glastuinbouwwestland.nl

Relatiebeheerders
Jos van Kester: 06-46216729
Kees Duijvesteijn: 06-50684311
Ab van Marrewijk: 06-39639131

Adri Bom-Lemstra
nieuwe voorzitter van 
Glastuinbouw Nederland
Adri Bom-Lemstra (58) wordt met 
ingang van 1 mei 2021 de nieuwe 
voorzitter van Glastuinbouw Neder-
land. Zij werkt op dit moment als 
gedeputeerde van Zuid-Holland, het 
dagelijks bestuur van de provincie. 
Hier is zij verantwoordelijk voor de 
portefeuilles Economie en innovatie, 
Land- en tuinbouw, Gezond en veilig 
en Milieu en bodem. Daarnaast is zij 
onder andere voorzitter van Green-
ports Nederland.
Vanuit haar huidige functies is Bom-
Lemstra nauw verbonden aan de glas-
tuinbouwsector en inhoudelijk goed 
op de hoogte van de belangrijkste 
thema’s, kansen en uitdagingen die 
er liggen. Zo is zij als gedeputeerde 
aanjager van de circulaire economie 
binnen de provincie Zuid-Holland en 
maakt ze zich hard voor de energie-
transitie in de tuinbouw.
Adri Bom-Lemstra wordt als voor-
zitter van Glastuinbouw Nederland 
het boegbeeld van de Nederlandse 
glastuinbouw. Samen met de direc-
tie en het team van specialisten gaat 
zij richting geven aan de verdere ver-
groening en verduurzaming van de 
sector. De nadruk komt met het aan-
treden van Bom-Lemstra hierbij nog 
sterker op de verbinding met maat-
schappelijke uitdagingen te liggen. 
Een financieel gezond ondernemers-
klimaat voor de leden staat daarbij 
voorop.
“De glastuinbouw draagt in het bij-
zonder bij aan een gezonde en geluk-
kige samenleving, zowel met haar 
producten als met de technische in-
novaties. Ik zie het als mijn taak om 
de verbinding met onze omgeving te 
intensiveren, waardoor straks ieder-
een de glastuinbouw een warm hart 
toe draagt”, aldus Bom-Lemstra. 
Op 3 maart j.l. is de benoeming van 
Adri Bom-Lemstra als voorzitter door 
de ledenraad van Glastuinbouw Ne-
derland formeel bekrachtigd. Glas-

tuinbouw Nederland is zeer verheugd 
met haar aanstelling.
Ruud Paauwe, directeur Glastuin-
bouw Nederland: “Met de komst van 
Adri Bom-Lemstra verwacht ik dat 

Glastuinbouw Nederland een voor-
zitter krijgt met veel ervaring en 
kwaliteiten, die tevens bekend staat 
om haar verbindingskracht. Samen 
kunnen we verder bouwen aan een 

gezonde toekomst voor zowel de sa-
menleving als de Nederlandse glas-
tuinbouwsector.”

Adri Bom-Lemstra ziet het als haar taak om de verbinding tussen de glastuinbouw en haar omgeving te intensiveren. Foto: Valerie Kuypers

Tweede groep van start 
met Brancheopleiding 
Glastuinbouw
De tweede groep deelnemers aan de 
brancheopleiding Glastuinbouw is 
op vrijdag 5 maart van start gegaan. 
Hiermee kiezen deze medewerkers 
en hun werkgevers voor een gerichte 
ontwikkeling binnen het glastuin-
bouwbedrijf waar ze werken. De 
brancheopleiding start met een digi-
tale kick-off waarin alle deelnemers 
kennismaken met elkaar en hun leer-
coach. Inschrijven is nog mogelijk, er 
zijn nog enkele plaatsen beschikbaar.

De brancheopleiding Glastuinbouw
De snelle beleidsmatige en technolo-
gische ontwikkelingen in de sector 
vragen om steeds andere competen-
ties van vooral leidinggevenden en 
teeltspecialisten. De brancheoplei-
ding kent daarom twee richtingen: 
Bedrijfsvoering en Teelt. De opleiding 
is praktijkgericht omdat er gebruik 
wordt gemaakt van vraagstukken uit 
het bedrijf. Gedurende het traject van 
twee jaar, verdeeld over vier blok-
ken, wordt volop gewerkt aan de zo-
genaamde ‘21e-eeuwse vaardigheden’ 
zoals: samenwerken, problemen op-
lossen, communiceren en innoveren. 
Deze competenties zijn essentieel om 
goed te kunnen functioneren in een 
duurzaam, toekomstbestendig glas-
tuinbouwbedrijf.

Maatwerk per deelnemer
In de wereld van leren en ontwikke-
len is veel veranderd. De branche-
opleiding Glastuinbouw speelt hier 
met maatwerk op in. Het leren in een 
leslokaal verplaatst zich steeds meer 
naar het leren in de praktijk. De deel-
nemers uit deze groep zijn werkzaam 
bij Ammerlaan, Slijkerman, Richard 
van Schie, Mopabloem, Gevers Plan-
ten en Westland Plant. In de bran-
cheopleiding leert de werknemer 
door te werken aan vraagstukken 
die relevant zijn voor het bedrijf. In 
combinatie met online leren en per-
soonlijke begeleiding, sluit dit aan 
bij de nieuwe manier van leren. Niet 
iedere medewerker is hetzelfde en 
heeft dezelfde leerbehoefte en ook de 
bedrijven verschillen van elkaar. De 
flexibiliteit van de brancheopleiding 
biedt daarbij uitkomst. Dit betekent 
dat de tijdsbesteding aan de oplei-
ding wordt aangepast aan de drukke 
en rustige periodes van het bedrijf. 
Zo is de werknemer beschikbaar als 
dat nodig is. Maatwerk is daarom van 
groot belang.
Kijk voor meer informatie over de 
brancheopleiding Glastuinbouw op 
de website van Kasgroeit.nl of neem 
contact op met Anneke Postma, tele-
foon 088-3292070.

CollegeTour 2021

Overal ter wereld gezonde voe-
ding, zuurstofrijke planten en 
vrolijke bloemen. Met onze ro-
bots en techniek zorgen we er-
voor dat we straks óveral gezond 
voedsel en gezonde planten kun-
nen maken. Zelfs op de Noord-
pool en op Mars! 

Wil jij ook mee werken aan een 
goede gezondheid voor ieder-
een, waar ook ter wereld?

Join our Mission!
CollegeTour 2021
Vrijdag 19 maart 2021 | 10-11.30 
uur | Online

Vraag futurist Richard van 
Hooijdonk, topspelers Peter Zaat 

van Beekenkamp Group, Edith 
Bentvelsen van Ter Laak Or-
chids, Richard Hartensveld van 
Schenkeveld tomaten, Ab van 
Staalduinen van start-up Gear-
box Innovations + vele anderen 
‘t hemd van het lijf!

Doe jij ook mee? De link om je 
aan te melden voor het online 
programma vindt u op: https://
www.worldhorticenter.nl/nl/
event/online-college-tour-2021

CollegeTour 2021 is Powered 
by Glastuinbouw Westland, 
VNO-NCW Westland-Delfland, 
Kasgroeit en komt tot stand met 
een bijdrage van Colland ar-
beidsmarkt.

Zonnepanelen op uw waterbassin - 
Meld u nu vrijblijvend aan!
Op verschillende (glastuinbouw)
bedrijven en in de maatschappij 
zijn er veel initiatieven en is er veel 
aandacht voor energiebesparing en 
-verduurzaming. 

Een van de mogelijkheden is het 
plaatsen van zonnepanelen op het 
waterbassin. De aanleg van zonnepa-
nelen op een waterbassin is relatief 
nieuw en onbekend, terwijl er wel 
prima kansen lijken te zijn voor dub-
bel ruimtegebruik. 
Glastuinbouw Westland en Green-
port West-Holland willen de komen-
de maanden die kansen verkennen. 
Zij zoeken daarom enkele bedrijven 
waarvoor zij een businesscase op 
kunnen stellen voor een installatie op 
het waterbassin. Het is voor onderne-
mers vrijblijvend en op dit moment 
is een serieuze interesse en enige 
tijdsinvestering al voldoende.
Met het Westlandse bedrijf SolarNRG 
zal een technische en financiële opzet 

worden gemaakt waarbij ook knel-
punten in bijvoorbeeld regelgeving 
boven tafel zullen komen. Dit ver-
plicht ondernemers niet om bij een 
mogelijke uitvoering ook voor So-
larNRG te kiezen. Bedrijven zijn op 
zich vrij om daarin hun eigen keuze 
te maken. Ook zijn de initiatiefne-
mers voornemens om verschillende 
modellen voor eigen of externe inves-
tering te onderzoeken.
Het eindresultaat zal doorgesproken 
worden en de ervaringen en resulta-
ten komen ook beschikbaar voor an-
dere telers.
Bedrijven die interesse hebben om 
de optie zon op water voor hun bas-
sin te laten verkennen, kunnen 
contact opnemen met Nico van Rui-
ten van Greenport West-Holland  
(T 06-22284714, E energie@greenport-
westholland.nl) of Hans van Geest 
van Glastuinbouw Nederland (T 06-
51312234, E hvangeest@glastuinbouw-
nederland.nl). 

Eerste internationale Horti Quiz 
op 24 maart
Op 24 maart organiseren Jungle 
Talks en Quiz Brothers ‘The Interna-
tional Horti Quiz’, een pubquiz voor 
én over de tuinbouwsector. Meiny 
Prins, CEO van Priva, verricht de af-
trap van het nieuwe online initiatief. 
De quiz duurt van 20.00 tot 22.00 uur. 
Teams kunnen zich voor de eerste 
avond registreren via de website van 
greenportwestholland.nl. Elke maand 
zal er een quiz plaatsvinden.
De eerste quiz zal gaan over het fun-
dament van duurzaam produceren: 
bodem, substraat en zaad. Koppert 
Biological Systems, Grodan and Seed 
Valley zijn dit keer de hosts. Deelne-
mers aan de pubquiz krijgen vragen 
over deze specifieke onderwerpen, 
maar er zijn ook twee ronden met al-
gemene vragen. Na de quiz kunnen 
deelnemers in zogenaamde ‘break-

out rooms’ in contact treden met de 
drie hosts van de avond om vragen te 
stellen.
Elk team bestaat uit een teamcaptain 
en vier overige deelnemers. Jong, 
oud, beginners en specialisten, ieder-
een kan deelnemen. En natuurlijk 
zijn er ook prijzen te winnen. Ed Smit 
en Renee Snijders van initiatiefnemer 
Jungle Talks: “We nodigen iedereen 
die interesse heeft in tuinbouw uit om 
mee te doen. The International Horti 
Quiz zal inzichten en kennis bieden, 
maar is tegelijkertijd leuk en verma-
kelijk. Deelname is en blijft gratis, 
maar een vrijwillige bijdrage wordt 
uiteraard gewaardeerd.”

Bron: Greenportwestholland.nl

Meldpunt misstanden Glastuinbouw
E: info@glastuinbouwwestland.nl
T: 06 10 35 83 91 (Jacco Vooijs) 

Ondernemers Klankbord
www.ondernemersklankbord.nl
070-3490600

Overal ter wereld gezonde voeding,  
zuurstofrijke planten en vrolijke bloemen 
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Pssst… Nu al nieuwsgierig?  

Voor de vetste stages & coolste 
banen check je kasgroeit.nl 

 

SANTEN-GASILLE.NL
DE LIER 0174-511300

De makelaars met een andere aanpak
• Aan- en verkoop
• Reconstructie
• Onteigening
• Taxatie en advies

 TE KOOP GEVRAAGD:
Klein glastuinbouw-

bedrijf met woonhuis. 
In het Westland.

Voor meer informatie kunt u 
bellen naar:

W&A FLowers 
06-28310958


