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Greenport West-Holland Ianceert dlgltaal magazine over Human Capital

g

Greenport West-Holland heeft een digitaal magazine gemaakt
over de Human Capital-activiteiten in de regio: ‘Aan het werk’. In
het magazine vertellen onder meer ondernemers, kennisinstellin-
gen en overheden hoe ze samenwerken aan een betere match op
de arbeidsmarkt. Het eerste exemplaar van ‘Aan het werk’ werd
overhandigd aan Thijs van den Heuvel van Olympic Fruit.

Greenport West-Holland is de
regionale netwerkorganisatie
van overheid, bedrijfsleven,
onderwijsinstellingen en ken-
nisinstellingen. Samen werken
zij aan een vitale en duurza-
me toekomst voor het regiona-
le tuinbouwcluster. Daarvoor
is een goed aanbod van me-
dewerkers essentieel. Daarom
werd op 14 februari 2020 het
Deelakkoord Human Capital
Zuid-Holland Greenport West-
Holland ondertekend. Dit
Deelakkoord is onderdeel van
het Human Capital Akkoord
Zuid-Holland van de Economic
Board Zuid-Holland.

Betere aansluiting

Het deelakkoord werd on-
dertekend door tientallen
ondernemers, overheden,
onderzoeksinstituten en on-
derwijsinstellingen. Daarmee

spreken ze af zich in te zetten
voor een betere aansluiting van
vraag en aanbod op de arbeids-
markt. Daarvoor zijn concre-
te doelen geformuleerd: 3.250
medewerkers van werk naar
werk, 500 ondernemers bege-
leiden in de ontwikkeling van
het ondernemerschap, duur-
zame inzetbaarheid van 2.000
medewerkers in de flexibele
schil vergroten en 500 men-
sen vanuit bijstand en WW be-
geleiden naar werk.

Talent

In ’Aan het werk’ staan ver-
halen over Human Capital-
initiatieven in de Greenport.
Daarnaast vertellen betrokke-
nen over de beste aanpak om
vraag en aanbod op het gebied
van arbeid beter op elkaar te
laten aansluiten. Greenport-
voorzitter Meindert Stolk

® Thijs van den Heuvel van Olympic Fruit (r.) kreeg het eerste exemplaar symbolisch overhandigd door Gerard van Oosten. (FOTO: PR)

schrijft in zijn voorwoord:
“Doordat ondernemers aan
tafel zitten met onderwijsin-
stellingen kunnen die zorgen
dat hun onderwijsaanbod hier-
op aansluit en studenten zijn
voorbereid op de vragen die ze
gaan tegenkomen in hun toe-

komstige baan. Andersom kun-
nen de onderwijsinstellingen
zorgen dat het juiste talent op
de juiste plek terechtkomt.”

Mini-magazine
Tijdens het Jaarevent van
Greenport West-Holland bij

Van Gelder Groente en Fruit
werd ‘Aan het werk’ gelanceerd.
Thijs van den Heuvel (Olympic
Fruit) kreeg het eerste exem-
plaar symbolisch overhan-
digd door Gerard van Oosten,
programmaregisseur van het
Deelakkoord Human Capital

Zuid-Holland Greenport West-
Holland. Alle bezoekers aan
het Jaarevent ontvingen een
mini-magazine met een link
naar de digitale versie van ‘Aan
het werk’.

Bron: Greenportwestholland.nl

‘Vertel aan kinderen wat er in de kas gebeurt’
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B Belangstelling voor Klas in de kas. (FOTO: IRMGARD BOMERS)

Een vereniging die er na al
die jaren nog steeds in slaagt
basisschoolkinderen enthou-
siast te maken voor de tuin-
bouw. Een hele prestatie.
Tijdens Kom in de Kas werd
weer een aantal nieuwe vrij-
willigers geworven.

Ter gelegenheid van het jubi-
leum werd penningmeester
Marja van den Berg onlangs

geportretteerd in ‘Op de pijp
met’. Marja: “Er zijn veel min-
der tuinders en spelen in de
kassen is er al lang niet meer
bij. Daarom weten kinderen
veel minder dan vroeger wat
er in de kassen gebeurt. Daar
vertellen wij over.”

Ook tijdens Kom in de Kas
werd in een ruime stand bij
kwekerij Nederpel Potplanten

aandacht besteed aan het ju-
bileum. Kinderen maakten de
bezoekers enthousiast voor
het spel met de veilingklok
en een quiz over bloemen-
namen. De vrijwilligers ver-
telden hoe leuk en dankbaar
hetis om gastlessen op scho-
len te geven en rondleidingen
te begeleiden bij tuinbouwbe-
drijven. Maar ook dat er achter
de schermen genoeg te doen
is, zoals het onderhouden van
de website en het actueel hou-
den van de lesstof.

Op die manier ontstaan steeds
opnieuw ideeén en slaagt de
vereniging erin zichzelf te blij-
ven vernieuwen. Meer infor-
matie www.klasindekas.nl.
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Deze pagina valt onder redactionele
verantwoordelijkheid van
Glastuinbouw Westland.

Meldpunt misstanden Glastuinbouw

E: info@glastuinbouwwestland.nl, T: 06 10 35 83 91 (Jacco Vooijs)

Advertentieverkoop via West Media, tel. 0174 - 62 42 12
of advertentie.hhw@uitgeverijwestmedia.nl

SANTEN @ GASILLE

MAKELAARS & ADVISEURS

Santen & Gasnle Makelaars en adwseurs
met verstand van heel veel zaken.

U wilt een agrarisch bedrijf kopen of verkopen. Of een ander landelijk object.
Als mkb’er zoekt u een nieuwe locatie voor uw bedrijf. Uw tuinbouwbedrijf kan
een financiéle injectie gebruiken. Of u heeft geld achter de hand en u zoekt een
belegging. Verschillende situaties, €één makelaar en adviseur: Santen & Gasille.
Gespecialiseerd als we zijn combineren we expertise van glastuinbouw, finance
en bedrijfshuisvesting onder één dak. Met medewerkers die experts zijn in
hun vak en u van A tot Z begeleiden. Benieuwd wat we met onze kennis van
zaken voor u kunnen doen? Neem vrijblijvend contact op.

Uw partner in glastuinbouw en vastgoed

www.glastuinbouwwestland.nl
info@glastuinbouwwestland.nl

NVM

Oude Liermolenweg 3, 2678 MN De Lier
0174 - 511300 « bedrijven@santen-gasille.nl
www.santen-gasillebedrijven.nl

Glastuinbouw onderzoekt kansen
verhoogde biodiversiteit om de kas

B Tijdens de bijeenkomst spraken ondernemers over het belang van
biodiversiteit. (FOTO: PR)

Op dinsdag 77 juni organiseerde Glastuinbouw Nederland de bij-
eenkomst ‘Biologische plaagbestrijding en biodiversiteit’ voor
telers uit regio Westland. In september 2021 vond een vergelijk-
bare bijeenkomst plaats voor telers uit regio Oostland. Zowel
in het Oostland als nu in het Westland stond de vraag centraal:
Wat is de waarde van biodiversiteit in de glastuinbouw?

Het aantal middelen dat mag
worden gebruikt in de glas-
tuinbouw neemt steeds ver-
der af. Tegelijkertijd wordt in
de maatschappij steeds vaker
gesproken over biodiversi-
teit. Wat betekenen deze ont-
wikkelingen voor het voort-
bestaan van de verschillende
teelten?

Minder plaagdruk

Welke kansen en risico’s ne-
men deze ontwikkelingen
met zich mee? Kan hier-
mee het huidige geintegreer-
de IPM-systeem worden ver-
sterkt? Tijdens de bijeenkomst
spraken ondernemers Theo
Ammerlaan, Nic van der
Knaap en Ted Duijvestijn over
het belang van biodiversiteit.
Zij hebben hier ervaring mee
op het eigen bedrijf. De telers
deelden bijzondere wetens-
waardigheden. Bijvoorbeeld
dat de plaagdruk buiten de

kas was afgenomen door de
aanleg van biodiversiteit rond-
om het perceel.

Over het volgende zijn ze het
unaniem eens: de tuinbouw
kan een goede bijdrage leve-
ren aan het verhogen van de
biodiversiteit. Door het werken
aan een hogere biodiversiteit
rondom de kas creéer je niet
alleen een robuuster ecosys-
teem, je creéert ook een posi-
tiefimago voor de gehele glas-
tuinbouw in de regio. En het is
echt niet nodig om direct alle
bermen rondom de kas dras-
tisch om te gaan spitten. Klein
beginnen is heel goed moge-
lijk. Kijk wat werkt en wat niet
en breid dit langzaam uit, zo
is het advies van de genoem-
de ondernemers.

Stabiliteit

Tom Groot (Koppert Biological
Systems) onderschrijft dat de
biodiversiteit in de tuinbouw

toeneemt. Er zijn steeds meer
biologische bestrijders en
meer oplossingen per plaag.
Hij eindigde zijn inleiding
dan ook met de constatering:
diversiteit leidt tot stabiliteit.
Gert Jan Dillo (Biobest) ging in
op de inzet van zweefvliegen
en hoe die als een ‘Standing
army’ in en om de kas kun-
nen worden gevoed met ban-
kerplanten of ‘suiker-tank-
stations’. De voordelen en
risico’s van biodiversiteit
rondom de kas werden toege-
licht door Gerben Messelink
(Wageningen University
Research, BU Glastuinbouw).
Een uitgesproken standpunt
hierover kan nog niet worden
bepaald. Wel bleek duidelijk
dat de toekomst van plantge-
zondheid steeds meer wordt
ingevuld door een samenspel
van biologie, technologie en
chemie.

Met elkaar in gesprek

De bijeenkomst werd geopend
door Jacco Vooijs, voorzitter
van Glastuinbouw Westland.
Onder leiding van Eveline
Stilma (InnoPlant) gingen
de telers vervolgens met el-
kaar in gesprek over biodi-
versiteit. Belangrijke punten
die de telers vooralsnog weer-
houden zijn: risico’s, ontbre-
kende kennis over de juiste be-
planting en negatieve reacties
uit de omgeving. Waar de aan-
wezigen enthousiast van wer-
den was het verbeteren van het
imago van de tuinbouw, het
commercieel benutten met ac-
ties op producten (zoals een
zakje met natuurlijke vijan-
den) en de mindere afthanke-
lijkheid van gewasbescher-
mingsmiddelen.

De bijeenkomst werd mede ge-
financierd door de Provincie
Zuid-Holland en Stichting
Kennis in je Kas (KijK).



