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 Chat GPT
    Gelet op de razendsnelle 
ontwikkelingen met Artifi -
cial Intelligence en de expo-
nentiële groei van deze in-
dustriële revoluties (en die 
in rap tempo daarop volgen) 
staat vast dat ik over tien jaar 
mijn werk heel anders zal 
doen dan nu, dan wel heel 
ander werk doe. Chat GPT 
zegt nu nog dat het raad-
zaam is om een jurist in 
te schakelen, maar dat zal 
vast niet lang meer duren. 
Hopelijk ligt de meerwaar-
de van een hoop diensten 
van deze en gene in andere 
dingen dan wat Chat GPT 
nu kan.
    Ik had hier ook een door 
Chat GPT geproduceerde 
column over groenten en 
fruit kunnen plaatsen. Dit 
was de slotalinea van Chat 
GPT, geproduceerd in nog 
geen halve minuut: “Dus la-
ten we ons niet langer ach-
terstellen door ongezonde 
voedingskeuzes. Laten we 
kiezen voor gezonde voe-
ding die ons lichaam voedt 
en ons energiek houdt. La-
ten we elke dag genieten 
van de kleuren en smaken 
van groenten en fruit. Ons 
lichaam zal ons dankbaar 
zijn, en we zullen ons ge-
zonder en gelukkiger voe-
len.” Puik zinnetje hoor, niks 
meer aan doen.

    Of deze slotalinea op mijn 
vraag naar een column over 
bloemen en planten: “Dus 
laten we niet vergeten te 
stoppen en te ruiken aan de 
rozen, om te genieten van de 
levendige kleuren die bloe-
men ons bieden en ons te la-
ten betoveren door de rust-
gevende aanwezigheid van 
planten. Want in die betove-
ring vinden we een stukje 
geluk en welzijn dat bloe-
men en planten ons te bie-
den hebben.” Keurige tekst 
weer. Strik erom. Inpakken 
en wegwezen. 

    ‘Ik wil echte 
groenten en 
fruit en echte 
bloemen en 
planten en echte, 
daadwerkelĳ ke 
beleving’

    Maar toch... Iets knaagt er. 
Het is niet mijn tekst.
    Je kunt de vitaminen die in 
groenten zitten ook in pillen 
kopen, een kunstboom neer-
zetten en nepbloemen in 
een vaas proppen en het zal 
deels hetzelfde eff ect hebben 
als de echte varianten waar 
de hortibusiness zich duur-

zaam voor inzet. Maar ik wil 
geen kunstgras, nepplanten 
en -bloemen en louter voed-
sel in de vorm van pillen. 
Ik wil echt, echte groenten 
en fruit, echte bloemen en 
planten en echte, daadwer-
kelijke beleving.
    Dus hoe de wereld door de 
gaande en komende revolu-
ties ook verandert, ik hoop 
dat over 10 jaar nog steeds 
tuinders in het Westland 
op duurzame wijze echte 
groenten, fruit, bloemen en 
planten telen. Gewoon, om-
dat het echt is. En gelukkig 
is Chat GPT het daar nu nog 
roerend mee eens.

    Frank Hordijk,
    Cees Advocaten   

 Column   
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 Laat scholieren deze zomer zien wat 
de glastuinbouw te bieden heeft
    Onderzoek laat zien dat veel jongeren de glastuinbouwsector 
verlaten en niet meer terugkomen. Een gemiste kans! De reden 
blijkt in veel gevallen een eenzijdig beeld van wat de sector te 
bieden heeft. Dit terwijl er juist door onder andere schaalver-
groting, specialisatie en internationalisering een enorme diver-
siteit aan nieuwe functies is.

    Glastuinbouw Nederland vindt 
het belangrijk om scholieren, 
die op zaterdag en tijdens va-
kanties werkzaam zijn op glas-
tuinbouwbedrijven, te laten 
zien wat de sector te bieden 
heeft als potentiële werkgever 
in de toekomst. Met de Toolkit 
Gezondheid & Geluk en Go Go 
Greenhouse biedt men daar-
voor handvatten. Beide zijn in 
te zien via de website van glas-
tuinbouwnederland.nl.

    Niet alleen productiewerk
    Ervaring leert dat veel jonge-
ren niet kiezen voor een baan 
in de glastuinbouw, omdat hun 
beeld van de sector niet of on-
voldoende klopt met de werke-
lijkheid. Jongeren denken vaak 
primair aan productiewerk. Dat 
maakt dat ze nog geen am-

bassadeur van de sector zijn. 
Zonde, want juist voor de vele 
niet-productiebanen zijn nu en 
in de toekomst mensen nodig 
met kwaliteiten en opleidingen 
die aansluiten bij de moderne 
glastuinbouw.
    Scholieren die voor hun bijbaan 
nu al op een glastuinbouwbe-
drijf rondlopen, zijn het laag-
hangende fruit. Glastuinbouw 
Nederland roept ondernemers 
dan ook op om tijdens de ko-
mende zomervakantie aan-
dacht te hebben voor jongeren. 
Laat de jongeren zien wat de 
mooie glastuinbouwsector als 
toekomstig werkgever te bie-
den heeft. We moeten ervoor 
zorgen dat scholieren weten 
wat er te koop is. Ze positief 
laten denken en praten – met 
vrienden en ouders – over onze 

sector, om het imago van de 
glastuinbouw onder de jeugd 
te verbeteren. Met mogelijk ge-
motiveerde toekomstige mede-
werkers.
    Het informeren en inspireren 
van scholieren kan op vele ma-
nieren. Variërend van het eigen 
inspirerende ondernemers-
verhaal, het laten meedraaien 
van scholieren met een ande-
re collega, het uitnodigen van 
een klant of leverancier, een 
brainstorm over een actueel 
bedrijfsvraagstuk, tot een ge-
sprek over ambities, interes-
ses en toekomstplannen van 
de scholieren.   
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 Aardwarmte Vogelaer en Warmte netwerk Westland 
ondertekenen warmtetransportovereenkomst
    Met de ondertekening van een warmtetransport overeenkomst 
zetten Aardwarmte Vogelaer (Vogelaer) en Warmte netwerk 
Westland (WnW) een volgende stap naar een regiodekkend 
warmtenet.

    Hiermee wordt Vogelaer on-
derdeel van het Westlandse 
warmtenet, zodat uitwisse-
ling van warmte kan plaats-
vinden. Het warmtenetwerk 
van Vogelaer is onderdeel van 
een bestaand geothermiepro-
ject voor en door glastuin-
bouwondernemers. 
    WnW realiseert de aanslui-
ting. Deze aansluiting zorgt 
ervoor dat Vogelaer bij een te-
kort aan warmte in de gelegen-
heid blijft om warmte te leve-
ren aan haar afnemers, door 
het afnemen van warmte van 
andere warmtebronnen via 
WnW. Bij een overschot aan 
warmte kan Vogelaer de warm-
te leveren via het warmtenet 
van WnW.
    WnW heeft als doel een breed 
toegankelijk Westland dekken-

de warmte-infrastructuur te re-
aliseren. Een koppeling met 
het bestaande geothermie-
project Vogelaer past daar-
om perfect binnen de missie 
van WnW om 500 MW warm-
te door de regio Westland te 
transporteren.

    Een regiodekkend 
warmtesysteem
    De ambitie van WnW is het re-
aliseren van één groot warm-
tesysteem in het Westland, om 
zo de warmtetransitie voor de 
glastuinbouw, bedrijventerrei-
nen en de gebouwde omge-
ving te faciliteren. De aard-
warmteprojecten Maasdijk en 
Polanen, en nu dus ook de aan-
sluiting van Vogelaer op het 
warmtenet, zorgen ervoor dat 
de partijen dit met elkaar uit 

kunnen laten komen.
    “Met onze partners creëren we 
een warmtesysteem dat regi-
onale warmtebronnen en af-
nemers met elkaar verbindt, 
waardoor de leveringszeker-
heid stijgt en warmtehandel 

kan plaatsvinden. Ik ben dan 
ook opgetogen over de samen-
werking met Vogelaer, want 
met elke koppeling maken we 
het warmtesysteem Westland 
robuuster en succesvoller”, al-
dus Evelien Brederode, busi-

ness ontwikkelaar bij WnW.

    Intentie
    Met de warmtetransport over-
eenkomst wordt Vogelaer aan-
gesloten op het warmtenet 
en wordt een aantal glastuin-

bouwklanten van Vogelaer 
beleverd via het netwerk van 
WnW. Vogelaer investeert in 
een tweede doublet (start bo-
ring september 2023) en het 
uitbreiden van haar eigen be-
staande net.   

■  Met de ondertekening van een warmtetransport overeenkomst wordt Vogelaer onderdeel van het Westlandse warmtenet. (FOTO: PR)   


